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Buste paga

L’inflazione erode
la tredicesima

Cristina Casadei —a pagina 28

[Jinflazione

Sl mangia
2mila euro

di tredicesima

Buste paga. Secondo ODM consulting la perdita

del potere di acquisto di operai e impiegati ¢
in media 1.500 euro nel 2022 e sara di 500 nel 2023

Cristina Casadei

J arrivo della tredicesima
quest’anno lascera pochi

marginidispesaperilavo-

ratori che appartengono

alla classe media. Conili-
velli che ha raggiunto I'inflazione, il
rapidoaumento deiprezzi e loshock
energetico, «nel complesso, si calcola
che la perdita di potere d’acquisto
netta 2022-2023 siain media di2mila
euro: circa 1.500 nel 2022 e 500 nel
2023. Questosta portando leaziende
ad adottare politiche che possano
compensarealmeno in partel'impat-
to, per sostenere le proprie persone»,
spiega Miriam Quarti, responsabile
area Total Reward & Engagement di
ODM Consulting, lasocietadi consu-
lenza HRdi Gi group. L’approccio di
raccolta dati multicanale ha permes-
soa ODM di costruire neglianni uno
dei piticonsistenti database di profili

retributivi presenti sul mercato. Le
informazioniraccolte sono riportate
a un universo costituito da oltre 15
milioni di lavoratori italiani dipen-
denti di imprese private.

Arrivati in una fase di stabilizza-
zione delle dinamiche inflattive, i se-
gnali della discesa dei prezzi prean-
nunciano che saraassai piu lenta del-
larisalita. Cosl operai e impiegati da
mesi sono costrettia unattento con-
trollo delle etichette prima degliac-
quisti, ma non possono dire che lelo-
robuste paganonsiano aumentate.
Lo sono, manon tengonoil passo con
I'inflazione. Secondo I'analisi di ODM
consulting su728 aziende, nel primo
semestre 2022 siassiste infattiauna
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lieveripresadella crescita delle retri-
buzioni: parliamo di un +2,8% rispet-
toal2021. «Il trend di crescita positi-
va della retribuzione fissalorda e af-
fievolito dall’effetto dell’inflazione,
chedati ufficiali (FMI)dannoall’8,7%
afine 2022 eal 5,5% nel 2023», ricor-
da Quarti. Questosignifica che il po-
tere di acquisto dei lavoratori vede
unariduzione significativa per I'im-
patto dellinflazione previsto fino a
fine anno e per il prossimo.

Di fronte alla particolare situa-
zione di questo ultimo periodo il
69,3% delle aziende coinvolte nel-
I'indagine ha tenuto in considera-
zione I'inflazione nel processo di sa-
lary review, anche se in misura di-
versa: il 51,63% risponde abbastan-
za, mentre il 17,65% molto. I16,54%
delle imprese non hadato per nulla
pesoall’inflazione, mentreil 24,18%,
quindi quasi un quarto delle impre-
se, poco (sivedaaltroarticoloin pa-
gina). «Le aziende stanno utilizzan-
dounmixdileve anche se in manie-
radifferentea seconda delladimen-
sione aziendale — osserva Quarti —
con le piccole aziende che utilizzano
piu leve del total reward, le medie
che puntano sulle forme variabili e
le grandi che incentranoil focus su
benefit e welfare».

Prendendoil dettaglio delle retri-
buzioni base e totale annue medie
per inquadramento scopriamo che
nel caso dei dirigentilabase e arriva-
tainmediaa119.173, quellatotale che
somma alla base il variabile effettiva-
mente percepitoa137.737. Periqua-
dri i valori sono rispettivamente
61.004 e 66.063, per gli impiegati
33.514labase e 34.896 quella totale.
Infine per gli operaiidue valorisono
26.981euro e 27.631.11 pay ratio, ossia
il rapporto tra la retribuzione base
annua media dei dirigenti e quella
deglioperai é di 4,4: ci vogliono quin-
di quattro stipendi e mezzo di un
operaio per fare quellodi undirigen-
te. Quandosiparladi dirigenti ovvia-
mente non siparladi managerin po-
sizioniapicali: in questo caso i multi-

plisono a due cifre.

La dimensione aziendale si con-
ferma il fattore che maggiormente
influenzale buste paga: se confron-
tiamoidati con lamedia e prendiamo
laretribuzione base dei dirigenti nel-
le grandi imprese guadagnano il
5,8% in piu, nelle medie imprese il
dato €in linea con la media, mentre
nelle piccole ¢ del 5% pilibasso. Peri
quadri, nelle due code, i calcoli porta-
no aun +3,7% nella grande impresa
eaunmeno 4,2%nella piccola.Il del-
tamaggiore, che superaampiamente
le duecifre, si ha per impiegati e ope-
rai. Gliimpiegatinelle grandi impre-
se arrivano a guadagnare il 7,7% in
pitdellamedia, nelle medie imprese
hannoil 2,5% in pit sulla paga base,
mentrenella piccolaimpresail 4,6%
in meno. Infine gli operainellagran-
deimpresaguadagnano!'8,2% in pil,
nellamediail 5,1% in pili, nella picco-
lail 7,8% in meno. Danotare chean-
che la collocazione geografica del-
l'azienda incide nella stessa direzio-
ne, pur con percentuali differenti, per
ivariinquadramenti. Lo scostamen-
to negativo piu significativo ¢ quello
degli impiegati di Sud e Isole che in
mediaguadagnanoil 12,1% in meno.
Diverso invece I'impatto del settore
(dal commercio, aindustria, finanza
eservizi) per ciascuninquadramen-
to. Peri dirigenti ¢ il settore della fi-
nanzaavedere lo scostamento posi-
tivo maggiore dellaretribuzione base
annua (+7,5% rispetto alla media),
mentre commercio eindustria sono
inlinea con lamedia eiservizivedo-
no uno scostamento negativo del
-5,7%. Nel caso dei quadrile retribu-
zioni sono lievemente sopralamedia
neisettoriindustria (+2,3%) e finanza
(+2,9%), in linea con la media nel
commercio e pil basse del 6,3% ri-
spettoallamedianei servizi. Il settore
industria € quello che vedele retribu-
zioni pitialte per gliimpiegati, tant'e
chearrivano al 10,9% in piu rispetto
alla media. Il commercio ha invece
quelle pit1basse, con1'8,2% in meno.
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Inlinea con la mediaretributivasono
sia il settore finanza, sia quello dei
servizi. Infine, per quanto riguarda
glioperai, le retribuzioni sono infe-
rioriallamedianel commercio (-7%)
e superiori nell'industria (+2,7%).

B RIPRODUZIONE RISERVATA
Nel primo semestre 2022
retribuzioni cresciute
del 2,8% sul 2021.
L'inflazione pero abbatte
la capacita di spesa

Le buste paga del 2022

LE RETRIBUZIONI Dirigenti Quadri Impiegati Operai Media
PER INQUADRAMENTO... generale
Il confronto tra 127,737

retribuzione base

e retribuzione 119173

totale annua. In euro
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(*) Rapporto tra retribuzione § HEREREEN

base annua media di
un dirigente e un operaio
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